
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 มีนาคม 2567) 
รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567) 

 ชื่อชมรม จริยธรรมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ    หน่วยงาน สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ    สถานที่ต้ัง  หมู่ 2 ตำบลกะรุบี  อำเภอกะพ้อ จังหวัดปัตตานี  

 ชื่อผู้ประสานงาน นางสาวโซเฟีย  หะแว โทรศัพท์ 0860245625  

ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กิจกรรม การดำเนินงาน จำนวน ผลการดำเนินงาน หมายเหตุ 
 ดำเนินการแล้ว ยังมิได้ดำเนินการ    

บรรยายวิธีคิดแยกผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวมด้วยโมเดล STRONG ใหก้ับบุคลากรในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกะพ้อ 

          25 คน บุคลากร สสอ.กะพ้อ และ รพ.สต.ในอำเภอ
กะพ้อ 

 

2.จัดกิจกรรมการประกาศเจตนารมณต์่อต้านการทุจรติของ
หน่วยงาน หน่วยงานในสังกัดและหน่วยบริการในสังกัด 

           25 คน บุคลากร สสอ.กะพ้อ และ รพ.สต.ในอำเภอ
กะพ้อ 

 

3.กิจกรรมการพัฒนาและการประเมินคณุธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ (ITA) โรงพยาบาล 

           25 คน บุคลากร สสอ.กะพ้อ และ รพ.สต.ในอำเภอ
กะพ้อ 

 

4.กิจกรรมให้ความรู้ซึ่งดำเนินการเชิงรุกในการป้องกันการ
ทุจริตการบริหารงานท่ีโปร่งใสตรวจสอบได้  

          25 คน บุคลากร สสอ.กะพ้อ และ รพ.สต.ในอำเภอ
กะพ้อ 

 

 

ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
 (          นางสาวโซเฟีย หะแว  ) 
ตำแหน่ง              นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
                      เลขานุการชมรมจริยธรรม 
        วันท่ี  14 เดือน มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖7 

 

แบบฟอร์มที่ 1 


